OKOZIVILISATION

Mehr als nur eine Hoffnung, mehr
als nur ein Traum, menr als nur Du

und ich -
Moglicherweise ein Fahrschein fur. Unsere

weltere Existenz




MODELS OF SUSTAINABLE COHESION (MSC)

INDIVIDUAL ORGANISATIONAL SOCIAL PLANETARY COSMIC
CONSCIOUSNESS CONSCIOUSNESS CONSCIOUSNESS CONSCIOUSNESS CONSCIOUSNESS

DENSITY OF CONSCIOUSNESS

Intellectual property of V. Bulc, Vibacom 2009
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MODELS OF SUSTAINABLE COHESION (MSC)

Multidimensional correlation between an individual and structure

SUBCONSCIOUSNESS

WNOVATigy,

TEAM

Repnisat®

Socle™y

CONSCIOUSNESS
DENSITY OF CONSCIOUSNESS

Intellectual property of V. Bulc, Vibacom 20170

WISDOM

PLANET | SPACE
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BUSINESS EVOLUTION

Self-conscious
environment

Working
environment

Learning
environment

Thinking
environment

yo)
R ODuct N\‘?\ QuALITN /”NOVA'\'\O‘\ Nty IT\O\‘\
force Human Human
capital

Intellectual property of Vibacom 2006
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8+1 BUSINESS RELATIONSHIPS

With vision With global
and mission consciousness

Among
employees
With
yourself
Between
management With suppliers

and employees

With
Owners /
shareholders

Intellectual property of Vibacom d.0.0
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INNOVATION IN DEFINITION OF NETWORKS

CIEL <- GELL Collective intelligence: from theory to practice, from practice to theory

SYSTEMS DESIGN AND COMPLEXITY MANAGEMENT ALLIANCE

The Universitv of Adelaide Business
School

The activities of the curent Systems Design and Complexity Management Alliance will be coordinated by a core group within The University of Adelaide Business
School. The diagram illustrates the difference between a Centre (in one location) and a formal Alliance reaching world-wide. Interactions with other Schools and
Institutes within the UA have not been indicated. Members of the alliance are only nstitutions and collaborators with world renowned expertise in systams design and
complexity management. and do not include research project collaborators
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SYSTEM CONSCIOUSNESS

Systemic leverage points for the emergence of a thriving planet through the augmentation of relational intelligence

WAYS OF LEARNING *:

From ourselves, from each
other, from plants, from
animals, from the Earth,
from the Universe, from the
past and from the future
(from now)

WAYSOFUNDERSTANDING:

Approach to research,
discovering, developing,
innovating

WAYS OF VALUING:

WAYS OF ORGANIZING *:

Processes, structures, ways, individuall
collectively, with other beings

Systems
consciousness

OTHER WAYS OF...

Newmores,newcustoms,
rituals, ethical norms

WAYS OF BEING:

Behaviours, relationship,
responses,engagements,
attitudes

WAYS OF DOING *:

Approaches,tools,services,
solutions, products

* Those that are covered by the proposed topics so far

V Bulc _ 2020



MODELLE DER OKOZIVILISATION

s

& F

Sie ist hier,

Die Trommeln rufen,

Wecken wir unsere Sinne, unsere
Erinnerungen,
Setzen wir unsere inneren
Wahrheiten frel

und wagen wir es, uber uns hinaus
ZU wachsen

V. Bulc _ 2020 8



ICH HABE EINEN TRAUM...
Q.)%SELLS CI~[l4'(,7~

ZUSAM-
MEN-ARBEIT

LAND

OKOZ|IVILISATION

o ERZE)QLES o NETZWERK-STRUK-
BEWOHNER DES BEZIEHUNGS-BASI- TUREN
UNIVERSUMS UNBEGRENZTE ERTE GE-
USAMMEN-ARBEI}

SELLSCHAFT
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gL\EH UNg

O

OKOZIVILISATION

NETZWERK-STRUK-
TUREN
BEWOHNER DES XBEZIEHUNGS-BAS
UNIVERSUMS UNBEGRENZTE ERTE GE-
USAMMEN-ARBEIT

WAHR-NEH-

DIE ERDE ALS OKO-
ZONE

SELLSCHAFT
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ICH HABE EINEN TRAUM...

lch bin mehr als je Uberzeugt, dass eine neue Zivilisation vor der Tur steht. Ich bin Teil einer globalen Bewegung,
die keinen Namen, keine Anfuhrer*in und keine koordinierten Aktionen hat. Sie kommt von innen. Immer mehr
Menschen fuhlen es, spuren es, handeln aus ihrer inneren Berufung. Wir wissen, dass es an der Zeit ist, anders
ZU leben und menhr mit der lebendigen Welt um uns herum verbunden zu sein.

Im Gleichgewicht zu sein mit dem Planeten, dem Universum, mit uns
selpst und unseren Mitmenschen.

Hier teile ich mit Dir meine Sicht, warum und wie sich die neue Zivilisation organisieren konnte,
was ihre neuen Prioritaten und was ihr Wesenskern sein konnten.

ch bin mir meiner Grenzen voll bewusst.

ch hoffe in aller Bescheidenheit,

niermit eine gute Grundlage fur eine breitere globale Diskussion zu bieten.

ch mochte auch all den inspirierenden Menschen meine Anerkennung aussprechen,
die ich das Privileg hatte,

zU treffen oder deren Arbeit ich lesen konnte. Sie alle haben zu dem beigetragen,

was vor Dir liegt. Ich glaube, die neue Zivilisation hat eine klare Mission: Erstens, den
Planeten Erde als eine Oko-Zone des Universums zu gestalten mit

seiner reichen biologischen Vieltalt im Zentrum. Zweitens, das Universum zu besiedeln,
iIndem wir uns von Technologie, Neugier und

Grolde leiten lassen.

V. Bulc _ 2020 11



ICH HABE EINEN TRAUM...

Die grofte Veranderung beim Organisieren der Oko-Zivilisation wird unsere tiefempfundene Erkenntnis sein, dass
wir Teile eines gemeinsamen, geteilten Raumes sind innerhalb eines selben gemeinsamen Bewusstseins. Folglich
sind die Strukturen systembasiert und netzwerkartig. Sie fordern eine beziehungsorientierte Gesellschaft.

Das Konzept des Wettbewerbs tritt beiseite und schafft Platz fur eine unbegrenzte Zusammenarbeit. |hr einziges
Prinzip: die Zusammenarbeit endet niemals.

Die grundlegenden Elemente der Oko-Zivilisation sind: Lebewesen mit klarer Sinnhaftigkeit, Land
Ressourcen, Gesellschaft mit tiefgrundigen Kooperationsnetzwerken,

Bewusstsein mit sich standig weiterentwickelnden Wahrnehmungsebenen und Beziehungen,
die durch ihren Inhaltsreichtum aktiv und lebendig erhalten bleiben.

All diese Elemente folgen ihrem eigenen, einzigartigen Entwicklungsweg. Sie haben ihr eige
Sinnhaftigkeit und Traume. Dennoch sind sie alle tief miteinander verbunden durch
ihre gegenseitigen Abhangigkeiten, Inhalte, Eigenschaften und Projekte.

Anders als friher, wo Wirtschaft, Sicherheit, Bildung, Kunst, Wissenschaft und Ahnliches im
fokussieren wir nicht mehr auf Mittel und Instrumente. In der Vergangenheit sorgten wir uns u
Wohlergehen. Wir sorgten uns um den Wert von Wahrungen statt um Menschen.

Wir entwickelten Wirtschaftssysteme statt Gesellschaften.

V. Bulc _ 2020 12



ICH HABE EINEN TRAUM...

ie Oko-Zivilisation setzt Eigenschaften als Mittel ein, die Qualitat von Beziehungen, um grundlegende
emente weiter zu entwickeln wie: Lebewesen, Land, Gesellschaft, Bewusstsein. So werden
igenschaften zu dynamischen Strukturen, die sich jeweils neu an die Bedurfnisse dieser Elemente

npassen. Wenn beispielsweise Menschen in Umgebungen tatig sind, wo Innovation die treibende Kraft
ISt, dann sollte Bildung den Menschen helfen, diejenigen Kompetenzen zu entwickeln, die sie br
um Ihr kreatives und innovatives Potenzial freizusetzen, und nicht Kompetenzen, die sich {4

Produktivitat ausgerichtete Umgebung eignen.

QO M rm

Ich habe einen Traum, dass ich in einer Oko-Zivilisation lebe. Ich habe einen Traum
Weg. Viele kleine Schritte sind getan; Gedanken wurden in Frage gestellt. Aber wir
Kannst Du es spuren? Schau Dich um. Es ist da und flustert in Dein Herz. Hab kein
nicht allein. Geh einfach weiter, lachele, verbinde Dich mit den tiefsten Teilen Deine
Wahrheit, da ist die Liebe, da ist die Freude und das Mitgefuhl, da ist der Respekt v

dem, was entstent.

Gehen wir weiter. Gemeinsam.

V. Bulc _ 2020 13



ADRESSKONZEPTE

- Vom Ego zum Oko

- VVom Zusammenbruch bis zum Durchbruch
» Vom Wettbewerb zur Zusammenarbeit

» Vom Kapitalwachstum basierend auf der Intervention von aulen bis zum organischen Wachstum basierend auf der inneren Starke
- \/on der Hierarchie zu den Netzwerken

 Vom Gewinn zum gemeinsamen Wert

- \/on der Einascherung bis zur Pflege

« Von Funktionen zu Entitaten

- Von statischen Strukturen zu dynamischen Netzwerken

- Von vertikalen / linearen zu beziehungsbasierten Modellen

- Vom Eigentum zum verantwortungsvollen Umgang

- Von der Zerstorung zur zivilisationsubergreifenden Integration
- Von Einzelpersonen zu Verbindungsleitern

- Von kurzfristigen zu langfristigen Strategien

- Von der Isolation zur Integration

- Von der Gier zur Verbreitung

- Von der lokalen zur globalen Perspektive

- Vom fragmentierten zum ganzheitlichen Handeln

- Von nah an offenen Systemen

V. Bulc _ 2020 14



WAHRHEIT
LIEBE
VERTRAUEN

Wahr-neh-
mung

ZUSAMMENARBEIT

FREUDE

OKO-GESELLSCHAF
BIODIVERSITAT
WOHLBEFINDEN

FRIEDEN

DER WOHLSTAND
NACHHALTIGKEIT

DIE ERDE ALS OKO-

ZONE

BEWOHNER DES
UNIVERSUMS

STRUKTUREN

SYSTEM
NETZWERKE
NATUR (MENSCH)
GLOBAL / LOKAL

OKOZIVILISATION

UNBEGRENZTE

USAMMEN-ARBEI

RECHT
VORSCHRIFTEN
STANDARDS
VERFAHREN
WAHRUNG

KREISWIRTSCHAFT
GESUNDHEIT

BILDUNG

TRANSPORT / ENERGIE / IT
SICHERHEIT / SICHERHEIT
WISSENSCHAFT

NETZWERK-STRUK-

TUREN
RBEZIEHUNGS-BASI

ERTE GE-
SELLSCHAFT

V Bulc _ 2020
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ICH HABE EINEN TRAUM... @\“

Q

Wahr-neh-
mung

BEZIEHUNGEN

MENSCH
TIERE
PFLANZEN

- ZUSAMMENARBEIT
- WAHRHEIT (WIS-
SEN, WAS RICHTIG IST)
- LIEBE
-GLUCK, AUS- HAFTIGKEIT
DAUER, GESUNDHEIT T
_VERTRAUEN g?
- FREUDE

BAKTERIEN
VIREN

DIE ERDE ALS OKO- NETZWERK-STRUK-

ZONE TUREN
BEWOHNER DES RBEZIEHUNGS-BASI

UNIVERSUMS UNBEGRENZTE ERTE GE-
USAMMEN-ARBEI ELLSCHAFT

V Bulc _ 2020
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ICH HABE EINEN TRAUM... @\“

Q

DIE ERDE ALS OKO-
ZONE

Wahr-neh-
mung

BEWOHNER DES
UNIVERSUMS

BEZAHLBAR

UNBEGRENZTE
ZUSAMMEN-ARBEIT

ERTE GE-
SELLSCHAFT

WASSER
LUFT
ENERGIE

RESSOURCEN (UNTERGRUND,

UBER DEM BODEN)
Ort zum Leben, sein

V Bulc _ 2020
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Wahr-neh-

GESUNDHEIT, WIRTSCHAFT, FINAN-
ZEN, WISSENSCHAFT, BILDUNG,
KUNST, ARCHITEKTUR, DESIGN, VER-
KEHR, VERTEIDIGUNG ...

DIE ERDE ALS OKO-

ZONE

BEWOHNER DES
UNIVERSUMS

INHALT

OKOZIVILISATION

UNBEGRENZTE

USAMMEN-ARBEI

GREEN DEAL, DIGITALE GE-
SELLSCHAFT,
UNIVERSELLES GESUND-
HEITSSYSTEM ...

DAS LEVEL BEWUSST
KOSMISCHE BEDINGUNGEN
MEGATRENDS: KI, RESSOURCEN,
MWELTVERSCHMUTZUNG, PANDEMIE
HUNGER,

KONFLIKTE, GLOBALE ORDNUNG ...

NETZWERK-STRUK-

TUREN
RBEZIEHUNGS-BASI

ERTE GE-
SELLSCHAFT

V Bulc _ 2020
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ICH HABE EINEN TRAUM... °2>7Se

Q

ALLES IST EINE VIBRATION, UND JEDE

Wahr-neh-
mung

VIBRATION HALT DEN SPEICHER ALLER,

AUS DENEN ES BESTEHT. Auf der Ener-
gieebene sind wir alle eins, verbunden
und voneinander abhangig.

DIE ERDE ALS OKO-

ZONE

BEWOHNER DES
UNIVERSUMS

WAHR-NEH-
MUNG

OKOZIVILISATION

UNBEGRENZTE

USAMMEN-ARBEI

RBEZIEHUNGS-BASI
ERTE GE-
SELLSCHAFT

Intuition als Werkzeug
Dichte als Zustand in Raum und Zeit
HAUFIGKEIT ALS STOFF
SOUND IST SCHOPFUNG
BEWUSSTSEIN ALS WERKZEUG FUR
MASSNAHMEN

NETZWERK-STRUK-
TUREN

V Bulc _ 2020
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EVOLUTION OF THE ORDER

OWNER OF INITIATION (AND CAPITAL)

LLl

|

é:’ SnfalOE SELFS SOCIETY OF

o MANAGEMENT ECOCIVILISATION
COCIETY ABUNDANCE

"

< MONARCHY, LIBERAL SOCIAL

% DICTATORSHIP STATE STATE SOCIALISM

Z

O

< DIVERSIFIED

o ANARCHY CORPORATE

= MONOPOLIES CORPORATE

= ALLIANCES

O

EXCLUSIVENESWS INCLUSIVENESS HOLISTIC INVOLVEMENT CONSCIOUSNESS

Intellectual property of V. BULC, Vibacom, 2012
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EVOLUTION OF THE ORDER

OWNER OF INITIATION (AND CAPITAL)
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% ALLIANCES
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EXCLUSIVENESS INCLUSIVENESS HOLISTIC INVOLVEMENT CONSC|OUSNESS

Intellectual property of V. BULC, Vibacom, 2012
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Ecocivilisations by Violeta Bulc, 2020
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